
 

 

 

    Agent technique polyvalent H/F 

 

 

À 25 minutes de RER (ligne D) de Paris Gare de Lyon, au sud-est de Paris, ville de plus de 31 000 
habitants, surclassée en collectivité de plus de 40 000 habitants, la commune de Vigneux sur Seine est 
la 8ème ville de l’Essonne. 
Ville dynamique, membre de la Communauté d'Agglomération Val d'Yerres Val de Seine, en limite de la 
forêt de Sénart au Sud et de la Seine au Nord, ce ne sont pas moins de 700 agents permanents qui 
œuvrent quotidiennement afin d’assurer un service de qualité auprès des Vigneusiens et Vigneusiennes. 

Concrètement, votre futur quotidien ? 

 

Sous l’autorité du responsable de la régie bâtiment, vous assurez les travaux de polyvalence 
(maintenance) et participe, en fonction des besoins du service, à l’entretien général du patrimoine bâti 
de la collectivité dans une logique de polyvalence technique. 
 

Missions principales : 
 

• Vous réalisez les travaux d’entretien courant des bâtiments communaux (écoles, équipements 
sportifs, bâtiments administratifs…) : peinture, petite maçonnerie, plomberie, électricité, 
serrurerie 

• Vous assurez l’entretien et la propreté des espaces publics et des abords des bâtiments 

• Vous effectuez des travaux de manutention et des interventions techniques diverses 

• Vous Entretenez les matériels, les outils et les locaux techniques 

• Vous gérez les besoins en matériel et en produits (suivi des stocks, approvisionnement) 

• Vous participez à l’organisation des événements municipaux (montage de structures, 
installation de matériel, signalétique) 

• Vous contribuez à la mise en valeur et au bon état du patrimoine communal 

 

 

Relations fonctionnelles : 
 

• Vous planifiez et organisez les interventions en lien avec la hiérarchie 

• Vous gérez les matériaux, outils et équipements nécessaires aux travaux 



 

 

• Vous rendez compte de l’activité et signaler les dysfonctionnements 

• Vous participez à la gestion des stocks 

 

Etes- vous notre prochain Agent technique Polyvalent?  
 

Savoirs et savoir-faire : 
 

Vous maitrisez les techniques de menuiserie (fabrication, pose, réparation), vous avez connaissance de 
l’utilisation d’outillage manuel et électroportatif, des machines, vous avez une bonne connaissance en 
lecture de plans et schémas et vous avez des connaissances de base en maintenance bâtiment tous 
corps d’état. 
 

 

Vous avez connaissance des matériaux, vous avez des notions en électricité, plomberie et second 
œuvre, vous connaissez les normes de sécurité et réglementation (chantier et atelier) et vous avez des 
bases des DTU (documents techniques unifiés)  

 

Savoir-être : 

Polyvalence et adaptabilité, rigueur et précision, sens de l’organisation, esprit d’équipe, réactivité et 
autonomie, sens du service public 

 

• Travail en atelier et sur sites (bâtiments communaux) 

• Déplacements fréquents 

• Travail en intérieur et extérieur 

• Port d’équipements de protection individuelle (EPI) obligatoire 

• Possibilité d’astreintes ou d’interventions urgentes 

 

Expérience : Débutant accepté. 
 

Grade(s) recherché(s) : Adjoint technique, Adjoint technique pal de 2ème classe, Adjoint technique pal 
de 1ère classe, Agent de maîtrise. 
Poste ouvert aux contractuels 

 

Poste à pourvoir le 15/06/2026 

 

Le processus de recrutement prévoit 1 à 2 entretiens en présence des responsables hiérarchiques et 
de la Direction des Ressources Humaines. 
À compétences égales, notre structure étudie les candidatures sans aucune discrimination. 
La Mairie de Vigneux-sur-Seine s’engage à soutenir et promouvoir l'égalité, la diversité et l'inclusion au 
sein de ses communautés. Nous encourageons les candidatures issues de profils variés, que nous 
veillerons à sélectionner via un processus de recrutement ouvert et transparent. 

 

 



 

 

 

On vous en dit un peu plus ! 
 

Nous rejoindre c’est aussi bénéficier de notre accord relatif à la réduction du temps de travail, d’une 
participation aux frais de transport en commun, d’un service de restauration collective à quelques 
minutes de nos locaux, de prestations sociales via le CNAS, d’une prime annuelle, d’un contrat de 
prévoyance et d’une mutuelle avec participation de l’employeur. 
 

Cette offre vous intéresse ?  
 

Envoyez votre CV et lettre de motivation par voie postale ou à l’adresse électronique suivante : 

rhrecrutement@vigneux91.fr        
Monsieur le Maire 

75 rue Pierre Marin 

91270 VIGNEUX-SUR-SEINE  
Vous pouvez également contacter le 01 69 83 41 52. 
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